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P O U R  U N E  V I L L E  À  L ’ É C O U T E  D E  S E S  H A B I T A N T S

UNE VILLE À L’URBANISME MAÎTRISÉ

UNE VILLE PLUS SÛRE ET PLUS PROPRE

UNE VILLE VIVANTE ET DYNAMIQUE

UNE VILLE TOURNÉE VERS L’AVENIR
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Chères Canavéroises, chers Canavérois,

Dans quelques jours, vous ferez un choix décisif pour l’avenir de Chennevières. Un 
choix simple, mais déterminant : continuer comme avant… ou offrir enfin une nouvelle 
direction à notre ville.

Depuis des années, notre ville se transforme sans cap clair, sans concertation, et 
trop souvent au détriment de notre cadre de vie. Beaucoup d’entre vous me le disent, 
Chennevières subit. Elle subit la bétonnisation, subit des décisions prises sans vous, 
subit des projets mal pensés, et devient peu à peu une ville-dortoir sans âme.

Avant d’accueillir toujours plus, il faut déjà respecter celles et ceux qui vivent ici et 
répondre à leurs besoins. Penser aux Canavéroises et aux Canavérois présents 
aujourd’hui : à nos familles, à nos séniors, à nos jeunes, à nos commerçants, à nos 
associations. Une ville bien gérée, c’est une ville qui anticipe, qui tient ses engagements, 
qui protège ses habitants, ceux qui y construisent leur vie et ceux qui y travaillent.

Canavéroise depuis mon enfance, conseillère municipale d'opposition depuis 2018, je 
me bats depuis des années pour défendre notre ville. Aujourd’hui, je vous propose un 
projet clair : remettre de l’équilibre dans l’urbanisme, redynamiser la ville, renforcer la 
sécurité, améliorer les services du quotidien, et faire de Chennevières une ville plus 
vivante, plus dynamique, plus humaine.

Cette élection est une occasion unique de reprendre la main sur notre avenir. De remettre 
du bon sens et de la cohérence dans nos choix, pour que notre ville aille enfin de l’avant.

Le 15 mars prochain, vous aurez le pouvoir de décider. Je vous propose de faire le 
choix d’une maire qui connaît Chennevières, qui aime ses habitants et qui agira dès le 
premier jour. 

EDITO

Merci pour votre confiance.
Je compte sur vous.

Laurence Grandjean
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STOP À LA BÉTONNISAtioN

Notre cadre de vie est notre richesse. 

C’est ce qui fait l’identité de Chennevières : 

ses quartiers à taille humaine, ses jardins, 

ses arbres, ses respirations, ses vues.

Depuis 6 ans, on densifie sans réfléchir. 

On empile des logements sans anticiper 

les conséquences sur la circulation, le 

stationnement, les écoles, la sécurité et la 

qualité de vie.

Nous ne sommes pas contre le 
logement. Nous sommes contre la 
densification irréfléchie.

Construire doit  s’accompagner 

d’équipements adaptés, de solutions de 

mobilité pour tous, et d’une cohérence 

urbaine respectueuse des habitants.

Notre engagement est simple : limiter 

les constructions lorsqu’elles mettent en 

péril l’équilibre de la ville, préserver les 

espaces verts et protéger nos quartiers.

Avec moi, aucun projet majeur ne 

sera décidé sans transparence, sans 

concertation, et sans solutions concrètes 

pour les écoles, les transports en 

commun et le stationnement.

PROTÉGER NOS QUArTIERS, PRÉSErVER NOS JARDINS

U R B A N I S A T I O N

NOS ENGAGEMENTs POUR NOTRE CADRE DE VIE
Rabaisser les hauteurs maximales et stopper la densification excessive.

Créer et imposer une charte architecturale aux promoteurs. 

Exiger des projets cohérents, utiles, et respectueux du voisinage.

Négocier des solutions de transport en commun avant toute construction.

Protéger les zones pavillonnaires et les jardins.

Mettre fin au “toujours plus”, qui transforme Chennevières en ville-dortoir.

Le blockhaus culturel, une architecture 
brutaliste démesurée.

DES PARCS ET DES PROJETS UTILES, PAS DU BÉTON

TERRAIN COROT (photo)
Nous renoncerons au programme immobilier 
disproportionné et inadapté au quartier, 
nous agrandirons le parc et permettrons une 
traversée pour les piétons et vélos de la rue 
Jules Viejo vers le centre ville.

ANRU - BOIS L’ABBÉ
Nous refusons la densification sans 
nouveaux équipements. Nous privilégierons 
des solutions pour le stationnement, la 
colline verte restera un espace ouvert, 
accessible et sera réaménagée. 

LES BORDES - JEAN MOULIN
Nous soutenons l’action des riverains. Nous 
redonnerons le site aux familles : centre 
de loisirs, activités et équipements sportifs 
accessibles toute l’année.

LES TERRAINS DE 
LA MAILLARDE
Sur le terrain de l’ex-VDO, entre 
l’école Tillion, la zone industrielle et le 
cimetière, nous créerons un Parc des 
Sports avec des équipements ouverts 
à tous (p. 13).
 
Le reste de l’espace sera arboré et 
végétalisé, un maillage de pistes pour 
les circulations douces permettra de 
relier en toute sécurité l’école Tillion au 
nord, le quartier du Moulin au sud, le 
centre-ville à l’ouest et Ormesson à l’est.

Les hauteurs autorisées à Chennevières dans 
les zones denses depuis 2014 
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Le centre de Chennevières doit redevenir 

un lieu où l’on vient flâner, se retrouver, 

profiter des commerces de proximité et 

de la vue exceptionnelle sur Paris.

Nous redonnerons la priorité aux 
piétons, aux familles et aux mobilités 
douces.

Les bâtiments sous-utilisés seront 

réaménagés pour accueillir des activités 
associatives et des animations.

Le stationnement sera réorganisé et 

complété par un cheminement piéton 

et vélo végétalisé reliant l’école Tillion à 

l’église Saint-Pierre.

Notre objectif : un centre-ville vivant, 
accessible, attractif où l’on vient avec 

plaisir.

La place de l’ancienne mairie deviendra 
un véritable lieu de rencontre du 

quotidien, elle accueillera terrasses, 
animations et marchés. 

La rue du Général de 
Gaulle sera à accès 
limité, les piétons et les 
mobilités douces auront la 
priorité. L’installation des 
commerces sera facilitée.

L’ancien conservatoire réaménagé 
sera ouvert aux associations qui 

pourront bénéficier du parc Charles de 
Gaulle aux beaux jours pour pratiquer 

leurs activités en extérieur.

Des parkings accessibles et ouverts pour 
un total de 210 places dont une partie 
réservée aux riverains et aux artisans  

commerçants seront créés en centre-ville. 

Un cheminement piéton et vélo 
végétalisé avec de nombreux bancs 
publics passera derrière la mairie et 
permettra de relier l’école Tillion à 
l’église Saint Pierre.

UN CENTRE-VILLE VIVANT
UN LIEU OÙ L’ON VIENT... ET OÙ L’ON RESTE

+ de vie 
+ de commerces
+ de convivialité

C A D R E  D E  V I E

Retrouvez notre programme
complet en pdf ici :
www.laurencegrandjean.fr/
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UNE VILLE PROPRE ET SÛRE 

Être maire, c’est garantir un cadre de 

vie sûr et propre dans tous les quartiers. 

Cela exige des choix clairs : une police 
municipale renforcée, davantage 
d’agents sur le terrain, des patrouilles 

visibles et régulières, notamment à 

pied, au plus près des habitants et 

des commerces. Nous assurerons une 

réponse rapide et coordonnée face aux 

nuisances et aux incivilités.

Cela passe aussi par une ville plus propre 

et mieux entretenue, avec une lutte 
ferme contre les dépôts sauvages, les 

déjections canines et les problèmes de 

poubelles sur la voie publique.

La sécurité routière doit devenir une 

priorité municipale. Trop de carrefours 

restent dangereux, trop de vitesses 

excessives sont constatées dans nos 

rues. Nous sécuriserons les abords 
des écoles, renforcerons les passages 
piétons et adapterons certains sens de 

circulation pour fluidifier le trafic.

S É C U R I T É  &  P R O P R E T É

TRANQUILLITÉ, PROPRETÉ, EFFICACITÉ

NOS ENGAGEMENTs POUR LA SÉCURITÉ ET LA proprETÉ
Renforcer notre police municipale en doublant les effectifs.

Sécuriser les déplacements et la circulation, notamment autour des écoles 

et aux carrefours dangereux.

Réorganiser la voirie et le stationnement pour réduire les tensions.

Restaurer la propreté et la salubrité publique, avec une tolérance zéro face 

aux dépôts sauvages.

Intervenir plus vite, plus efficacement, avec un suivi clair des signalements.

STATIONNEMENT : 
DES RÈGLES JUSTES, 

DES SOLUTIONS UTILES
Le stationnement est l’une des 

premières sources de tensions dans 

une ville. Il doit redevenir un service 

du quotidien, pas une contrainte.

 

•	 Nous réévaluerons les zones 

bleues, quartier par quartier, pour 

qu’elles servent vraiment la vie 

locale, 

•	 Nous assouplirons les règles des 

macarons de stationnement, pour 

répondre aux réalités du quotidien,

•	 Nous créerons des parkings là 

où ils sont nécessaires, avec 

des solutions pour les riverains et 

les commerçants, accessibles et 

réellement utilisées.

20
 Aujourd’hui, Chennevières a moins de
policiers municipaux qu’il y a 10 ans.

2014 : 11 agents
 2025 : 10 agents

 
Je doublerai les effectifs.

Objectif de Policiers Municipaux
à Chennevières

L’éclairage renforcé du carrefour Saint-Siméon 
montre qu’un aménagement bien pensé 

améliore immédiatement la sécurité. Installé par 
le Département, nous généraliserons ce type de 
dispositif pour renforcer la visibilité des piétons 

dans toute la ville.

Retrouvez notre programme
complet en pdf ici :
www.laurencegrandjean.fr/
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Nous voulons une ville où l’on peut vivre, 

travailler et entreprendre localement. 

Soutenir nos commerçants, protéger 

nos artisans et attirer des entreprises 

créatrices d’emplois durables est une 

priorité.

Pour cela, nous agirons sur l’essentiel : une 

ville plus accessible, un stationnement 

cohérent, une fiscalité raisonnable et 

un accompagnement en lien avec la 

chambre des métiers et de l’artisanat.

Nous développerons des lieux dédiés 

aux artisans et jeunes entreprises, afin de 

favoriser l’installation, la transmission et 

le savoir-faire local.

Enfin, nous soutiendrons le 

développement de notre zone industrielle, 

et nous relancerons l’initiative de 

l’association Territoire Zéro Chômeur 

Longue Durée pour la création d’emploi.

A C T I V I T É  &  A T T R A C T I V I T É

UNE ÉCONOMIE LOCALE FORTE
SOUTENIR LES COMMERCES, LES ARTISANS ET L’EMPLOI

NOS ENGAGEMENTs POUR L’ACTIVITÉ
Soutenir et protéger les commerces de proximité et les artisans.

Faciliter l’accès et le stationnement près des commerces. 

Créer des lieux pour les nouveaux artisans.

Soutenir les initiatives d’animation des commerçants.

Accompagner la zone industrielle pour renforcer l’emploi local et l’attractivité.

CRÉER, PARTAGER, RASSEMBLER
CULTURE ET ÉVENEMENTS POUR TOUS

NOS ENGAGEMENTs POUR UNE VILLE QUI RASSEMBLE
Multiplier les animations dans les parcs et espaces publics.

Soutenir les pratiques amateurs et la vie associative.

Organiser de grands événements familiaux et intergénérationnels.

Réenchanter les festivités de Noël et les décorations de la ville.

Ouvrir l’espace public à l’art et aux talents locaux.

La culture et l’animation sont des moteurs 
de lien social. Soutenir nos associations, 

accompagner nos artistes et rendre 

les événements accessibles à tous est 

important.

Nous agirons concrètement : une 

programmation culturelle régulière et 

populaire, des fêtes et des animations 
réunissant tous les Canavérois. Nous 

soutiendrons les pratiques amateurs 

pour encourager les talents locaux et la 

rencontre entre générations.

Enfin, nous ferons de chaque événement 

un moment de rassemblement et de 

fierté collective, pour que Chennevières 

soit enfin une ville vivante, dynamique et 

attrayante.Retrouvez notre programme
complet en pdf ici :
www.laurencegrandjean.fr/

Le passage de la Flamme Olympique
le 21 juillet 2024 montre que les Canavérois 

apprécient quand des évenements de qualité 
sont organisés.

Comme au quartier du Moulin, les commercants
Canavérois sont très actifs et méritent d’être 

soutenus.
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UNE ÉNERGIE COLLECTIVE

Les jeunes ont besoin d’un endroit où 

se retrouver, construire des projets, être 

accompagnés, et participer à la vie de la 

ville.

Nous transformerons la Maison des 

Associations* en un lieu central, accessible 

de tous les quartiers, ouvert, pensé pour les 

jeunes et pour la création d’activités. 

Un lieu positif où l’on vient pour créer, 

apprendre et se retrouver, avec :

•	 des espaces de rencontre, de travail et 
d’activités,

•	 un accompagnement aux projets (culture, 

sport, initiatives),

•	 des animations régulières,

•	 un accès facilité grâce au bus 308 qui 

traverse la ville.

* Les associations seront mieux accueillies dans 
l’ancien conservatoire réaménagé, plus adapté et 
plus accessible.

Le sport est un moteur de santé, de 

lien social et d’équilibre pour toutes les 

générations. À Chennevières, il mérite enfin 

des équipements modernes, accessibles et 

bien pensés.

Nous créerons un Parc des Sports central, 

derrière l’école Tillion et le cimetière, 

accessible d’où que vous veniez de la ville.

Ce parc accueillera :

•	 Des équipements structurants : piste 
d’athlétisme, gymnase, tennis, 

•	 Des espaces de sports pour tous : basket 
extérieur, skatepark, aires de jeux et 
street workout, boulodrome. 

Ouvert tous les jours à tous, même le week-

end, ce lieu deviendra un point de rencontre 

pour les jeunes, les familles et les séniors.

UN VRAI LIEU POUR LES JEUNES

LE SPORT AU COEUR DE LA VILLE

S P O R T  &  J E U N E S S E

NOS ENGAGEMENTs SPORT ET JEUNESSE
Créer deux lieux centraux : Espace Jeunesse et Parc des Sports.

Permettre l’accès aux équipements tous les jours, même le dimanche.

Relier les générations par le sport, la création et les projets locaux.

Une ville vivante, c’est une ville où l’on peut se retrouver, faire du sport, créer 

et s’engager. Aujourd’hui, trop de jeunes et de familles manquent de lieux 

accessibles, ouverts et adaptés. Notre choix est simple : créer des espaces 

utiles, centraux, pensés pour le quotidien et construits avec les jeunes, les clubs 

et les familles.

UN LIEU POUR LES JEUNES ET
UN PARC DES SPORTS CENTRAL, POUR TOUS
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FACILITER LA VIE DES FAMILLES

Votre quotidien, le bien-être de vos enfants et 

un dialogue respectueux avec les familles seront 

au cœur de nos priorités, de la crèche à l’école. 

Cela signifie des services accessibles, une 
organisation municipale plus simple, et des 
décisions transparentes.

Aujourd’hui, trop de familles subissent des 

règles rigides, des tarifs trop élevés et un 

manque d’écoute. Il est temps de remettre les 
enfants au centre des attentions, et de faire de 

la mairie un soutien, pas un obstacle.

Cela signifie aussi faire des choix pragmatiques 

pour améliorer la qualité des repas servis à 

nos enfants. Nous étudierons la possibilité 

de rejoindre la cuisine centrale du territoire, 

reconnue pour la qualité de sa production, et 

nous reviendrons sur la délégation de service 

publique de la petite enfance qui ne donne pas 

satisfaction et ne rend pas suffisamment compte 

de son activité.

UNE VILLE QUI PREND SOIN

À Chennevières, nous voulons une ville 
où personne n’est laissé de côté. Notre 

priorité : créer un lieu de vie solidaire, ouvert 

aux séniors, aux aidants, aux familles 

monoparentales. Un espace chaleureux 

pour se retrouver, participer à des ateliers, 

échanger, mais aussi trouver écoute, 

information et accompagnement.

Nous maintiendrons et renforcerons 

les activités de loisirs existantes en les 

installant dans des lieux plus adaptés. 

La solidarité passera aussi par des services 
concrets : aide aux démarches, soutien 

numérique, visite de convivialité, petits 

services du quotidien et mise en réseau des 

compétences locales.

Enfin, nous adapterons la ville aux 

déplacements de tous : trottoirs sécurisés, 

bancs, éclairages renforcés et accès facilités. 

P E T I T E  E N F A N C E  &  F A M I L L E S

DES SERVICES ACCESSIBLES ET EFFICACES

NOS ENGAGEMENTs POUR LES FAMILLES
Baisser les tarifs de la cantine et du périscolaire, avec une grille plus juste.

Supprimer les réservations à J-7 : mettre en place un système plus souple.

Mieux équiper nos écoles et soutenir les équipes éducatives.

Étudier l’adhésion à la cuisine centrale du territoire et revoir la délégation de 

service publique de la petite enfance.

NOS ENGAGEMENTs POUR LA SOLIDARITÉ
Créer un lieu d’échange, d’écoute et de partage pour tous.

Lutter contre l’isolement par des visites et un réseau de proximité.

Accompagner les démarches et l’accès au numérique.

Développer des services du quotidien et une mobilité solidaire.

Rendre la ville accessible : trottoirs, bancs, éclairage.

S É N I O R S  &  S O L I D A R I T É

BIEN VIVRE ET ÊTRE ACCOMPAGNÉ(E) À CHENNEVIÈRES

Budget cantine 
par enfant et par an

972€ 
+324€ par enfant depuis 2022

(l’équivalent d’une année d’activité 
sportive ou culturelle)

Je baisserai ces tarifs.

+ d’écoute 
+ de soutien
+ de solidarité
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Chennevières possède un patrimoine 

naturel rare : côteaux, sources, îles de 

la Marne, parcs, jardins, vues. Il doit être 

protégé et renforcé.

Face au changement climatique, nous 

agirons concrétement : nous préserverons 
les espaces verts existants, lutterons 

contre l’artificialisation excessive, 

améliorerons la gestion de l’eau pour 

réduire le ruissellement et planterons 
davantage d’arbres dans nos rues afin 

de rafraîchir durablement la ville.

Nous engagerons aussi une transition 

énergétique concrète en installant 

des panneaux solaires sur les toitures 

adaptées et en réduisant durablement les 

consommations d’énergie.

Enfin, nous transformerons 

progressivement les cours d’école en îlots 
de fraîcheur : sols perméables, arbres, 

ombre, matériaux plus respirants.

E N V I R O N N E M E N T  &  N A T U R E L ’ A N I M A L  E N  V I L L E

UNE VILLE AMIE DES ANIMAUX
PROTÉGER LES ANIMAUX, GARANTIR LA TRANQUILLITÉ DE TOUS

NOS ENGAGEMENTs POUR LA NATURE
Préserver nos espaces naturels.

Investir dans les énergies renouvelables.

Transformer les cours d’école en îlots de fraîcheur.

Revoir la cartographie de l’implantation de nouveaux arbres.

NOS ENGAGEMENTs POUR LES ANIMAUX
Renforcer les partenariats avec les associations de protection animale.

Protéger les habitats de la faune sauvage.

Mettre en place une politique claire : propreté, prévention, responsabilité.

Créer des caniparcs et des espaces canins adaptés.

MOINS DE BÉTON, PLUS DE FRAÎCHEUR
PRÉSERVER AUJOURD’HUI, VIVRE MIEUX DEMAIN

Les animaux font partie du quotidien de 

nombreux Canavérois. Ils apportent du 

lien, de la présence, et créent souvent des 

rencontres simples dans la ville.

Respecter le vivant, c’est garantir un 

équilibre : bien-être des animaux, 
tranquillité des habitants et protection 

de la faune sauvage. La ville doit 

accompagner, équiper, prévenir… et faire 

respecter des règles claires.

Nous travaillerons main dans la main avec 

les associations de protection animale : 
sensibilisation, prévention des abandons, 

campagnes de stérilisation, protection 

des habitats naturels.

Nous créerons des espaces adaptés 

pour que les animaux puissent se 

dépenser, et nous ouvrirons davantage de 

parcs à nos amis à quatre pattes lorsque 

cela est possible — avec des règles 

claires de propreté et de sécurité.

Retrouvez notre programme
complet en pdf ici :
www.laurencegrandjean.fr/

Les nouveaux trottoirs rue Aristide Briand 
auraient dû être plantés d’arbres. Un choix 

différent a été fait par le maire sortant.

Simulation

Aujourd’hui
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DÉCIDER AVEC VOUS

À Chennevières, les décisions doivent 

se construire avec les habitants. Le vote 

est essentiel mais il ne suffit pas. Entre 

deux élections, la parole citoyenne doit 
compter et orienter les décisions.

Nous organiserons  des concertations 

qui donneront lieu à des restitutions 
publiques : ce que vous avez proposé, ce 

que nous retenons, et pourquoi.

Un budget participatif annuel permettra 

aux habitants de décider directement de 

projets concrets pour leur quartier. Les 

comités de quartier seront renforcés et 

la jeunesse aura toute sa place avec un 

Conseil municipal des jeunes.

Les associations seront des partenaires 
respectés, consultés, et soutenus 

dans la durée. Les comités de quartier 
participeront activement à la vie 

locale et seront associés aux choix 

d’aménagement et d’évolution de leurs 

quartiers.

ÉCOUTE, TRANSPARENCE, PARTICIPATION

D É M O C R A T I E  L O C A L E F I N A N C E

Les recettes fiscales ont fortement augmenté 

depuis 2014, et des emprunts importants ont 

été souscrits ces dernières années. Le vrai 
problème, ce n’est pas l’absence de moyens : 

c’est la manière dont ils sont utilisés. 

Depuis douze ans, la ville s’endette, vend son 

patrimoine, et finance des projets coûteux : 

un Fort à 18 millions, une Maison de l’animal à 

5,5 M€, des études à plusieurs centaines de 

milliers d’euros… Pendant ce temps, les besoins 

essentiels attendent. 

Une bonne gestion, c’est tenir un cap clair. Nous 
maîtriserons strictement le budget, mettrons 

fin aux dépenses de prestige qui ne bénéficient 

pas concrètement aux habitants, stopperons 

le recours excessif à l’emprunt et protégerons 

les biens communaux. Nous investirons 
d’abord dans l’essentiel : écoles, sport, 

rénovation énergétique. Et nous planifierons les 

investissements sur 5 et 10 ans pour stabiliser la 

pression fiscale.

MIEUX GÉRER, MIEUX INVESTIR
PRIORITÉS UTILES, GESTION RESPONSABLE

NOS ENGAGEMENTs POUR LA DÉMOCRATIE LOCALE
Consulter les habitants avant chaque grand projet, avec restitution publique.

Lancer un budget participatif annuel pour des projets portés par les Canavérois.

Créer un Conseil municipal de la jeunesse.

Valoriser le travail des comités de quartier.

NOS ENGAGEMENTs POUR LE BUDGET
Préserver les canavérois de toute hausse d’impôt.

Investir en priorité pour l’essentiel : écoles, sport, rénovation énergétique.

Planifier pour stabiliser la fiscalité : une trajectoire claire sur 5 et 10 ans.

Instaurer une transparence budgétaire totale.

Les dépenses prévues
pour le Fort

 

9,9
Millions

seront réallouées 
à des projets utiles.

L’équivalent d’une piste 
d’athlétisme homologuée et d’un 

gymnase.

Retrouvez notre programme
complet en pdf ici :
www.laurencegrandjean.fr/

Les dépenses prévues 
pour l’ilôt de fraicheur 

à l’école du Moulin

3Millions
3,5X le coût normal

permettront d’équiper trois écoles 
au lieu d’une seule. 
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NOTRE ÉQUIPE

Derrière ce projet, il y a une équipe. Des 

Canavéroises et des Canavérois engagés, 

venus de tous les quartiers, de tous les âges 

et de tous les horizons. Des femmes et des 

hommes qui vivent ici, travaillent ici, élèvent 

leurs enfants ici, et connaissent les réalités 

du quotidien.

Notre équipe réunit compétences et 

expérience de terrain : vie associative, 

éducation, urbanisme, sécurité, gestion, 

solidarité, commerces, services publics. 

Chacun apporte son expertise, ses 

connaissances et sa capacité à agir. Notre 

force, c’est une équipe solide, sérieuse, et 

prête à prendre ses responsabilités pour 

faire mieux, dès le premier jour.

Bernard Caspar
Chef d’entreprise retraité

Vanessa Champcenest
Mère au foyer

Philippe Billiard
Cadre retraité

Salimata Sissoko
Adjointe administrative

Cafer Canturk
Electricien

Valérie Gallwitz
Comptable

Yannick Le Toullec
Plombier chauffagiste

Matthieu Tassy
Gérant de portefeuille

Nedjma Bourennani
Conseillère voyage

Christophe Patat
Cadre financier retraité

Marine Parisot
Conseillère immobilier

Nabil Ben Khalifa
Chef de projet

Annick Piat
Analyste retraitée

Aliénor Zabezinski
Étudiante en musique

Cyril Hamon
Ingénieur

Laurent Aillaume
Commercial

Andréa Herbuvaux
Assistante maternelle

Catherine Piedbois
Gestionnaire Comptable

Bleysson Gnomblei
Éducateur spécialisé

Nadim Kheir
Étudiant en droit

Sandrine Boiron
Cadre à la FFT

Didier Guarisco
Chef d’entreprise

Frédérique Léocadie
Responsable d’équipe

Claire Lagriffoul
Conseillère bancaire

Gilbert Boulant
Cadre Orange retraité

Ingrid Lopes
Commerciale

Franck Sarradet
Dir. Systèmes informations

CHENNEVIÈRES AUTREMENT

Sandrine Mariette
Professeure des écoles

Manuel Fontelo
Artisan retraité

Ginet Guzman
Sécrétaire administrative

Aurélie Hannafy
Cheffe d’entreprise

Fabrice Moret
Jardinier

Kevin Félicité
Artiste

France Marson
Business analyste
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QUI JE SUIS
UNE CANAVÉROISE DEPUIS TOUJOURS
 
Canavéroise depuis mon enfance, j’ai vu Chennevières évoluer, affronter des défis, mais aussi 
révéler ses atouts immenses. C’est ici que j’ai grandi, étudié et construit ma vie. Mes parents 
et l’une de mes sœurs y vivent toujours. J’y suis présente au quotidien, au rythme de ses 
quartiers, de ses commerces et de la vie associative, comme beaucoup d’entre vous.

Diplômée d’une maîtrise en Histoire, j’étais bénévole au centre social du Bois l’Abbé, auprès 
d’enfants en difficulté scolaire. Puis j’ai consacré plusieurs années à la jeunesse et aux 
politiques de la ville en dirigeant un centre départemental d’information jeunesse. Mon 
objectif : ouvrir des portes, redonner confiance, et permettre à des jeunes de trouver leur voie, 
à accéder à la mobilité européenne.

En 2013, j’ai fait un choix de vie : adapter mon activité professionnelle pour être pleinement 
présente à Chennevières et pouvoir m’y investir. Je travaille depuis plusieurs années dans la 
gestion immobilière. Un métier exigeant, qui m’a appris la rigueur, l’écoute, la négociation, et 
surtout le sens du concret : on ne peut pas promettre, il faut agir et résoudre.

UNE ÉLUE ENGAGÉE

Je n’ai pas d’étiquette : je fais de la politique locale, au service des habitants. Je crois à la 
liberté d’entreprendre, tout en accordant une importance centrale à la justice sociale et à la 
solidarité. Une ville bien gérée doit protéger, sans opposer. Mon positionnement politique est 
du centre et j’ai fait le choix de rester indépendante des partis.

Depuis 2018, je suis conseillère municipale d’opposition et, depuis 2023, présidente du groupe 
Les Canavérois. Je suis également ambassadrice du réseau national ÉluesLocales pour le 
Val-de-Marne. Depuis 8 ans, je suis restée fidèle à une même exigence : parler clairement, 
assumer mes choix et défendre le cadre de vie des Canavéroises et des Canavérois.

Aujourd’hui, je me présente pour rassembler autour d’un projet simple : une ville plus sûre, 
un urbanisme maîtrisé, et un budget enfin tourné vers les besoins réels. 

Je ne promets pas tout : je m’engage sur ce que je peux faire, avec sérieux et transparence.

Chennevières mérite mieux. Ensemble, construisons une ville qui nous ressemble.

Merci à toutes et tous pour nos échanges, au hasard 
des rencontres, lors de mes réunions publiques, ou à votre 
demande. Votre soutien m’est précieux.

Merci de tout coeur.
Laurence Grandjean
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UNE VILLE À L’URBANISME MAÎTRISÉ

UNE VILLE PLUS SÛRE ET PLUS PROPRE

UNE VILLE VIVANTE ET DYNAMIQUE

UNE VILLE TOURNÉE VERS L’AVENIR

DANS CE LIVRET, VOUS AVEZ DÉCOUVERT LES 
GRANDES LIGNES DE MON PROGRAMME

POUR EN SAVOIR PLUS, VOUS POUVEZ 
TELECHARGER LE PROGRAMME COMPLET ICI

www.laurencegrandjean.fr/


